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◆参考データ 

 

●最高得点、最低得点  ※（ ）は、前回の数値。 ※合格ラインは、各級とも原則 60点以上。 

 
 

●最年長合格者、最年少合格者  ※（ ）は、前回の数値。 

 

 

●欠席率  ※（ ）は、前回の数値。 

 

 

●公開会場の途中退出率  ※（ ）は、前回の数値。 

 

 

●公開会場・団体会場申込者比率  ※（ ）は、前回の数値。 

 

 
 

 

 

級 最高得点 最低得点

1級  90    （95） 31　　（23）
2級  95    （94）   0　　（28）
3級   97   （100）   5　　（24）

ベーシック級 100    （97） 22　　（20）

級 最年長合格者 最年少合格者

1級 58歳　　（64歳） 22歳　　（26歳）
2級 61歳　　（61歳） 20歳　　（22歳）
3級 57歳　　（60歳） 19歳　　（20歳）

ベーシック級 59歳　　（56歳） 18歳　　（18歳）

級 欠席率

1級 5.4%　　（3.6%）
2級 4.3%　　（5.9%）
3級 5.7%　　（4.5%）

ベーシック級 2.9%　　（3.6%）
全級 4.5%　　（4.5%）

級 途中退出率

1級 19.8%　　（32.3%）
2級 27.8%　　（27.7%）
3級 32.0%　　（28.7%）

ベーシック級 57.5%　　（68.2%）
全級 36.3%　　（37.9%）

会場 公開会場・団体会場申込者比率

公開会場 39.9%　　（45.6%）
団体会場 60.1%　　（54.4%）
計 100.0%

【６】参考資料 
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◆今後のステップアップ（セミナーのご案内） 

小会の『生産マイスター』は、検定だけでなく、以下のとおりセミナー学習もご用意しております。

本書をご覧いただいた皆さんは、今回合格された方、また今回残念な結果の方、そして次回初めて受 
検される方など、様々かと思いますが、今後のステップアップとして、ぜひ検定と併用してご活用くだ

さい。 
 
【1】受検学習から生産マイスターの実践へ！ 異業種交流&職場改善の実践『改善塾』 

今回の学習を糧として、会社や業種業界を超えた交流・相互研鑽により、他社の改善を学び、情報

に触れる「生産マイスターの集い」です。2級～3級の方がメイン対象ですが、1級の方やリーダー候
補者（ベーシック級）の方も、『生産マイスターの実践』を体験することができます。 

 

 

 
【2】生産マイスターが 1日で習得できる！ 『よくわかるマスター講座』 
生産マイスターの学習として、重要ポイントが 1 日でわかるセミナーです。これまでの検定結果か
ら見えてきたウィークポイントを、問題演習を交え、ていねいに指導します。 

 

 

東京会場
（東京23区内）

　2020年　2/6（木）＋ 2/7（金）＋ 3/6（金） ※3日間のセミナーです。

大阪会場
（大阪市内）

　2020年　2/13（木）＋ 2/14（金）＋ 3/13（金） ※3日間のセミナーです。

1日目 引き続き2日目 1ヵ月後に3日目

●座学：第一線監督者の役割 ●座学：生産性向上の考え方（続き） ●自職場の改善発表（グループ内）

　　・役割と機能、求められる能力 　　・生産管理改善の考え方 　　・各自の宿題の発表、共有化

●座学：生産性向上の考え方 ●グループ対抗改善演習：レゴ玩具を使用 ●代表テーマの全体発表

　　・コストダウン、品質改善の進め方 　　・生産方式を考える演習 　　・代表テーマの発表、共有化

●交流演習：悩み事の共有と解決 　　・標準作業書の必要性理解の演習 　　・発表に関する総括

　　・自身の悩み事のリストアップ ●個人演習：生産力の自己評価 ●個人演習：職場に戻ってからの改善

　　・ディスカッション、発表、共有化 　　・自社の課題を認識する 　　・各自取り組むテーマの検討、相互アドバイス

●懇親会 　　・自職場改善テーマ実行計画書の作成 ●3日間の振り返りとまとめ

1級 　12/14（土）、12/19（木） ※両日とも同じ内容です。

2級 　12/15（日）、12/20（金） ※両日とも同じ内容です。

3級 　12/14（土）、12/19（木） ※両日とも同じ内容です。

ベーシック級 　12/15（日）、12/20（金） ※両日とも同じ内容です。

2級 　12/10（火）
3級 　12/11（水）

東京会場
（東京23区内）

大阪会場
（大阪市内）

内　容

●生産マイスターの重点ポイント

　・テキストの振り返りで、重点ポイントを学ぶ

●問題演習とウィークポイントの克服

　・計算問題の演習と解説　　〔公式の意味理解と活用〕

　・腕試し問題の演習と解説　〔模擬テスト形式による実力の判定と、弱点フォロー〕
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■次回：第 16回検定スケジュールのご案内（予定） 
・試験日         2020年 1月 26日（日） 
・申込期間        2019年 11月 1日（金）～ 12月 11日（水） 
※団体会場受検申請期間  2019年 11月 1日（金）～ 12月 4日（水） 
 
 
 

 
 

 
 
 

〒104－0033 東京都中央区新川 1－4－1住友不動産六甲ビル 3F 
TEL:03－6362－4370   FAX:03－3555－1172 
e-mail:hrda@jmam.co.jp  http://www.hrda.or.jp 
 

※無断複製転載を禁じます。 
2019年 9月 23日作成 

●お問い合わせ 


